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BONNES PRATIQUES = avoir une méthode L'entraineur revét en
1. Formuler un objectif clair et des attentes de comportement permanence 3 « casquettes »
5 Préciser la mécanique, le déroulement de la situation et le faire vivre Iorsqu’il est en situation
POSTURE ' (A sécurité et temps de pratique) d’encadrement:
+/+ 3. Apporter des consignes techniques et/ou corriger (explication / démonstration) - ANIMATEUR
4.  Préciser les critéres de réussite (contrat, observable) - ORGANISATEUR
5.  Faire évoluer la situation (espace, temps, incertitude) -  ACCOMPAGNATEUR
ERREURS A EVITER Sa posture visera
1. Stopper trop souvent la situation constamment a favoriser le

Mettre en place des situations trop complexes (organisation) temps de pratique et a mettre
le joueur dans une situation

d’engagement, de prise
d’initiative, de motivation et
de réussite.
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3 Etre trop négatif, se focaliser sur I'erreur
4, Dévaloriser, dénigrer
5

Etre spectateur de son entrainement (manque de préparation ?)



